Universidad deValladolid

Secretaria General

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID EN RELACION AL TRAMITE DE
CONSULTA PUBLICA Y PERIODO DE PRESENTACION DE SUGERENCIAS DEL PROYECTO DE
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE MOVILIDAD INTERNA DEL PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID,

INFORMA

1. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas se
acordd la apertura del tramite de consulta plblica por plazo de 5 dias habiles con
exposicion del texto en el Portal de Participacion y Gobierno Abierto, con objeto de

recabar la opinién de la comunidad universitaria.

. Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 16 y 18 de la Ley 3/2015, de 4 de
marzo, de Transparencia y Participacién Ciudadana de Castilla y Leén se ha acordado la
apertura de un periodo de presentacion de sugerencias por un plazo de diez dias habiles
en el Portal de Participacion y Gobierno Abierto, con el objeto de que cualquier persona
pueda examinar el mencionado proyecto de modificacion del Reglamento de Movilidad
del Profesorado de la Universidad de Valladolid, y formular las proposiciones, sugerencias

0 recomendaciones que estime oportunas.

. Transcurridos los plazos previstos en los citados tramites de consulta previa, 18 personas

han presentado un total de 48 aportaciones a la consulta publica.

4. Se adjunta el Anexo con las alegaciones presentadas que han sido o no aceptadas

En Valladolid, a fecha de firma electronica

La Secretaria General,

Fdo.: Helena Villarejo Galende
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Universidad deValladolid

Secretaria General

En el marco de la propuesta normativa “Proyecto de modificacion del Reglamento de Movilidad

Interna del Profesorado de la Universidad de Valladolid”, promovida desde el Vicerrectorado de

Profesorado y sometida a exposicion publica entre el 10 de junio y el 23 de junio de 2020, se

han recibido las siguientes propuestas de modificacion:

Proponente | Articulo PROPUESTA Aceptﬁg;a (Si/
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo Sl. Incorporada
T.B. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de a 3.5.a)
nuevo profesorado
No. Una
decisién de un
Departamento
Inicio del procedimiento de cambios adscripcion no puede
G.M. 3.1
por el Departamento afectar a
derechos
individuales de
los profesores.
Si,
El cambio de adscripcion tiene preferencia sobre | parcialmente.
G.M. 3.5 : P .
las nuevas dotaciones Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Si,
A.A. 3.5 Ofertar traslado antes de dotaciones parglglmepte.
Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al NO. Es contraria
D.C. 2.2 centro en el que se tenga asignada la mayor a los Estatutos
parte de la carga docente de la UVa.
Impedir acceder a la movilidad cuando no exista | NO. Esta
personal integrado 0 no haya necesidades incluida en el
D.C. 3.5 . -
docentes. Favorecer la movilidad en caso texto original.
contrario con conformidad del departamento
NO. ElI cambio
El Departamento pondera atendiendo a diversas de adscripcion
) : . ; no es
D.C. 3.5 circunstancias suprimiendo las de pertenencia al .
- P o . competencia de
area, categoria, antigiedad y especialidad. los
Departamentos.
Traslado cuando exista Carga Docente que sblo Si,
D.C. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de parcialmente.
nuevo profesorado

Universidad de Valladolid

Portal de Participacion y Gobierno Abierto

Pagina 2

Cédigo Seguro De Verificaci6n: woj uJQ t/ Sdhvkj asGX FA== Estado Fechay hora
Firmado Por Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 11/01/2021 15:21:12
Observaciones P&gina 217

Url De Verificacion

https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=woj uJQ t/ Sdhvkj asGX FA==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=wojuJQIt/SdhvkjasGOfFA==

Universidad deValladolid

Secretaria General

Esta incluida en
el art. 3.5.a)
4.6 Dotacién de plazas en el campus que dpto. NO. Ignora las
D.C. ) necesidades de
(Nuevo) | decida . .
la Universidad
Si,
Adicional parcialmente.
D.C. 12 Silencio administrativo positivo Se suprime la
adicional
primera
NO. No hay
"traslados"
D.C Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores previos a la
o trasladados antes de 2011 aprobacion del
Reglamento en
2011
NO. Ignora lo
Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al prgwsto en el
. articulo 144 de
B.U. 2.2 centro en el que se tenga asignada la mayor
los estatutos de
parte de la carga docente . )
la Universidad
de Valldolid
NO. ElI cambio
Impedir acceder a la movilidad cuando no exista | de adscripcion
personal integrado o no haya necesidades no es
B.U. 3.5 . .
docentes. Favorecer la movilidad en caso competencia de
contrario con conformidad del departamento los
Departamentos.
NO. ElI cambio
El departamento pondera atendiendo a diversas de adscripcion
. . . . no es
B.U. 3.5 circunstancias suprimiendo las de pertenencia al .
, P o . competencia de
area, categoria, antigiedad y especialidad. los
Departamentos.
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo S, .
) . s Parcialmente.
B.U. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de . .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
4.6 Dotacion de plazas en el campus que Dpto. NO. Ignora las
B.U. ) necesidades de
(Nuevo) | decida ) .
la universidad
Adicional Si
B.U. 1a Silencio administrativo positivo parcialmente.
Se suprime la
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Universidad deValladolid

Secretaria General

adicional
primera
NO. No hay
"traslados"
B.U Final 2° Carece de efectos retroactivos para profesores previos a la
o trasladados antes de 2011 aprobacion del
Reglamento en
2011
NO. lIgnora lo
Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al pre’wsto en el
) articulo 144 de
M.P. 2.2 centro en el que se tenga asignada la mayor
los estatutos de
parte de la carga docente . .
la Universidad
de Valladolid
NO. ElI cambio
Impedir acceder a la movilidad cuando no exista | de adscripcion
personal integrado o no haya necesidades no es
M.P. 3.5 . .
docentes. Favorecer la movilidad en caso competencia de
contrario con conformidad del departamento los
Departamentos.
NO. ElI cambio
El departamento pondera atendiendo a diversas de adscripcion
, . e ) no es
M.P. 3.5 circunstancias suprimiendo las de pertenencia al .
- p o . competencia de
area, categoria, antigiedad y especialidad. los
Departamentos.
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo Si .
) . . Parcialmente.
M.P. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de o .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
4.6 Dotacion de plazas en el campus que dpto. NO. Ignora las
M.P. ) necesidades de
(Nuevo) | decida ) .
la universidad
Si,
Adicional parcialmente.
M.P. 12 Silencio administrativo positivo Se suprime la
adicional
primera
NO. No hay
"traslados"
M.P Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores previos a la
T trasladados antes de 2011 aprobacion del
Reglamento en
2011
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Universidad deValladolid

Secretaria General

Traslado cuando exista Carga Docente que sélo S .
. . - Parcialmente.
D.L. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de .. .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Si. Se suprime
. el articulo 3.5.2
D.L. 3.5 Suprimir del antiguo
Reglamento.
Traslado cuando exista Carga Docente que soélo Sh, .
) . . Parcialmente.
V.S.P. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de o .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
NO. No es
R.G. General | Posibilidad de docencia en varios campus (grado) posible SN
compensacion
al profesor.
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo Si .
) ) . Parcialmente.
M.M. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de o .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo S .
) . - Parcialmente.
H.S. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de - .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo S .
) ) . Parcialmente.
S.M. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de .. .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo S .
. . s Parcialmente.
J.M. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de .. .
nuevo profesorado Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Si. Incluidaenla
Convocatoria abierta todo el ano para cambio de | nueva
M.G. 2.5 - ) . . .
area sin cambio de centro o unidad docente redaccion  del
articulo 2.5
Si,
M.E. 3.5.2 Ofertar traslado antes de dotaciones Parqglme_nte.
(Nuevo) Esta incluida en
el art. 3.5.a)
Si. Se suprime
3.5.2 - el articulo 3.5.2
M.E. (Actual) Suprimir del antiguo
Reglamento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

Si,
Concesion de traslado si necesidades en la parcialmente.
S.G. 3.5 unidad de llegada son mayores o iguales que la Nueva
capacidad docente del solicitante redaccion  del
articulo 3.5.b)
Promover cambios que potencien la carrera NO. Ignora las
S.G. 3.5 profesional cuando se solicite cambio a areas necesidades de
mas afines con la investigacion la Universidad.
No. No es
Prelacién de solicitudes para la misma UD: necesaro ~ ya
S.G. 3.5 . . que se infiere
primero la salida luego la llegada
de la actual
redaccion.
NO. La
Comisién de
Profesorado
CG 3.6 Prérroga de mas de dos anos situaciones considera que
o ) excepcionales dos anos es
suficiente para
una situaciéon
excepcional.
Cuidado de ascendientes menores de edad o No. La
C.G. 3.6 directos que no estén en condiciones de vivir en redaccion no
solitario puede ser vaga.
NO. Ignora lo
Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al pre’wsto en el
. articulo 144 de
M.P. 2.2 centro en el que se tenga asignada la mayor
los Estatutos de
parte de la carga docente . .
la Universidad
de Valladolid.
NO. ElI cambio
Impedir acceder a la movilidad cuando no exista | de adscripcion
personal integrado o no haya necesidades no es
M.P. 3.5 . .
docentes. Favorecer la movilidad en caso competencia de
contrario con conformidad del departamento los
Departamentos.
NO. ElI cambio
El departamento pondera atendiendo a diversas de adscripcion
, . L ) no es
M.P. 3.5 circunstancias suprimiendo las de pertenencia al .
, p o . competencia de
area, categoria, antigiedad y especialidad. los
Departamentos.
Traslado cuando exista Carga Docente que sélo Si. Incluida en la
M.P. 3.5 pueda ser cubierta mediante la contratacion de nueva
nuevo profesorado
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Universidad deValladolid

Secretaria General

redaccion  del
articulo 2.5
NO. ElI cambio
de adscripcion
4.6. Dotacién de plazas en el campus que Dpto. no es
M.P. ) .
(Nuevo) | decida competencia de
los
Departamentos.
Si,
Adicional | o N parcialmente.
M.P. 12 Silencio administrativo positivo Se suprime la
adicional
primera.
NO. No hay
"traslados"
M.P Final 2° Carece de efectos retroactivos para profesores previos }a la
" trasladados antes de 2011 aprobacion del
Reglamento en
2011
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Universidad deValladolid

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID EN RELACION AL TRAMITE DE
CONSULTA PUBLICA Y PERIODO DE PRESENTACION DE SUGERENCIAS DEL PROYECTO
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE MOVILIDAD INTERNA DEL PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

INFORMA

1. Que advertido error en la publicacién del informe de 19 de agosto de 2020, relativo al
Proyecto de modificacién del Reglamento de Movilidad Interna del Profesorado de la
Universidad de Valladolid, en el que se indica que no se han presentado sugerencias ni
propuestas al Proyecto de Reglamento arriba mencionado, se procede a su retirada y a la
publicacion de un nuevo informe que corrige el anterior ya que se han presentado diversas
aportaciones durante la fase de informacion publica.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas se acordd la
apertura del tramite de consulta publica por plazo de 5 dias habiles con exposicion del texto en
el Portal de Participacion y Gobierno Abierto (PPGA), con objeto de recabar la opinién de la
comunidad universitaria.

3. Que, asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 16 y 18 de la Ley 3/2015,
de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de Castilla y Ledn se ha acordado
la apertura de un periodo de presentacion de sugerencias por un plazo de 10 dias habiles en el
PPGA, con el objeto de que cualquier persona pueda examinar el mencionado proyecto de
reglamento, y formular las proposiciones, sugerencias o recomendaciones que estime
oportunas.

4. Transcurridos los plazos previstos en los citados tramites de participacion, 18 personas han
presentado un total de 48 aportaciones sobre el Proyecto de Reglamento de movilidad interna
del profesorado de la Universidad de Valladolid, que se especifican en el Anexo I.

Tal y como establece el articulo 18 de la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de Castillay Ledn, estas aportaciones seran tomadas en consideracion
por el 6rgano competente y se dara respuesta a las mismas en un informe final que se publicara
en el PPGA, considerando lo previsto en el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, dado que la movilidad interna del profesorado, se enmarca dentro de las

materias que deben ser objeto de negociacion con los representantes sindicales.
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Universidad deValladolid

ANEXO |
En el marco de la propuesta normativa “Proyecto de modificacion del Reglamento de Movilidad
Interna del Profesorado de la Universidad de Valladolid”, promovida desde el Vicerrectorado de

Profesorado y sometida a exposicion publica entre el 10/06 y el 23/06/2020, se han recibido

las siguientes propuestas de modificacion:

PROPONENTE ARTICULO PROPUESTA

T.B. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

G.M. 3.1 Inicio del procedimiento de cambios adscripcion por el Dpto.

G.M. 3.5 El cambio de adscripcion tiene preferencia sobre las nuevas
dotaciones

AA. 3.5.4 Ofertar traslado antes de dotaciones

D.C. 2.2 Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al centro en el
que se tenga asignada la mayor parte de la carga docente

D.C. 3.5.2 Impedir acceder a la movilidad cuando no exista personal
integrado o no haya necesidades docentes. Favorecer la
movilidad en caso contrario con conformidad del
departamento

D.C. 3.5.3 El departamento pondera atendiendo a diversas
circunstancias suprimiendo las de pertenencia al area,
categoria, antigliedad y especialidad.

D.C. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sélo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

D.C. 4.6 (Nuevo) Dotacién de plazas en el campus que dpto. decida

D.C. Adicional 1* | Silencio administrativo positivo

D.C. Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores trasladados
antes de 2011

B.U. 2.2 Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al centro en el
que se tenga asignada la mayor parte de la carga docente

B.U. 3.5.2 Impedir acceder a la movilidad cuando no exista personal
integrado o no haya necesidades docentes. Favorecer la
movilidad en caso contrario con conformidad del
departamento

B.U. 3.5.3 El departamento pondera atendiendo a diversas
circunstancias suprimiendo las de pertenencia al area,
categoria, antigliedad y especialidad.

B.U. 3.54 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contratacion de nuevo profesorado

B.U. 4.6 (Nuevo) Dotacion de plazas en el campus que Dpto. decida

B.U. Adicional 1 | Silencio administrativo positivo

B.U. Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores trasladados
antes de 2011

M.P. 2.2 Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al centro en el
que se tenga asignada la mayor parte de la carga docente
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Universidad deValladolid

M.P. 3.5.2 Impedir acceder a la movilidad cuando no exista personal
integrado o no haya necesidades docentes. Favorecer la
movilidad en caso contrario con conformidad del
departamento

M.P. 3.5.3 El departamento pondera atendiendo a diversas
circunstancias suprimiendo las de pertenencia al area,
categoria, antigliedad y especialidad.

M.P. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sélo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

M.P. 4.6 (Nuevo) Dotacion de plazas en el campus que dpto. decida

M.P. Adicional 1 | Silencio administrativo positivo

M.P. Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores trasladados
antes de 2011

D.L. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

D.L. 3.5.2 Suprimir

V.S.P. 3.54 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contratacion de nuevo profesorado

R.G. General Posibilidad de docencia en varios campus (grado)

M.M. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sélo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

H.S. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sélo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

S.M. 3.54 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contratacion de nuevo profesorado

J. M. 3.5.4 Traslado cuando exista Carga Docente que sélo pueda ser
cubierta mediante la contratacién de nuevo profesorado

M.G. 2.5 Convocatoria abierta todo el ano para cambio de area sin
cambio de centro o unidad docente

M.E. 3.5.2 Ofertar traslado antes de dotaciones

(Nuevo)
M.E. 3.5.2 Suprimir
(Actual)

S.G. 3.5.1 Concesion de traslado si necesidades en la unidad de
llegada son mayores o iguales que la capacidad docente del
solicitante

S.G. 3.5.2 Promover cambios que potencien la carrera profesional
cuando se solicite cambio a areas mas afines con la
investigacion

S.G. 3.5.3 Prelacion de solicitudes para la misma UD: primero la salida
luego la llegada

C.G. 3.6 Prorroga de mas de dos aios situaciones excepcionales

C.G. 3.6.1 Cuidado de ascendientes menores de edad o directos que no
estén en condiciones de vivir en solitario

M.P. 2.2 Suprimir obligatoriedad de adscripcion inicial al centro en el
que se tenga asignada la mayor parte de la carga docente

M.P. 3.5.2 Impedir acceder a la movilidad cuando no exista personal
integrado o no haya necesidades docentes. Favorecer la
movilidad en caso contrario con conformidad del
departamento
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Universidad deValladolid

M.P. 3.5.3 El departamento pondera atendiendo a diversas

circunstancias suprimiendo las de pertenencia al area,
categoria, antigliedad y especialidad.

M.P. 3.54 Traslado cuando exista Carga Docente que sblo pueda ser
cubierta mediante la contrataciéon de nuevo profesorado

M.P. 4.6. (Nuevo) | Dotacion de plazas en el campus que dpto. decida

M.P. Adicional 1 | Silencio administrativo positivo

M.P. Final 22 Carece de efectos retroactivos para profesores trasladados
antes de 2011
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